Regulamin wolontariatu w Zychlinskim Domu Kultury

81
Postanowienia ogélne

1. W celu zapewnienie sprawnej organizacji wolontariatu w Zychlinskim Domu Kultury
w Zychlinie okreéla sie zasady organizacji i wykonania wolontariatu.

2. Niniejszy regulamin w szczegdlnosci okresla zasady przyjmowania nowych
wolontariuszy , wykonania $wiadczen wolontaryjnych, zakonczenia $wiadczen,
zadania wolontariuszy, prawa i obowigzki wolontariuszy, obowigzki korzystajacego ,
zadania opiekuna wolontariuszy, a takze prawa i obowigzki opiekuna wolontariuszy.

§2
Podstawy prawne

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
opublikowana w dniu 29 maja 2003r.w Dz. U. Nr 96 poz. 873- w dalszej czesci
nazwana ustawa:

§3
Podstawowe pojecia

Wolontariusz — osoba fizyczna majgca petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych lub osoba
niepetnoletnia, ktéra ukonczyt 13 lat posiadajgca ograniczong zdolno$¢ do czynnosci
prawnych pod warunkiem, ze oswiadczenie woli tej osoby zostanie potwierdzone przez jej
przedstawiciela ustawowego 9 zezwolenie rodzicéw lub opiekundéw prawnych na
wykonanie $wiadczen przez niepetnoletniego wolontariusza) .

Wolontariusz to osoba , ktdora pracuje spotecznie, za swoja prace nie pobiera
wynagrodzenia zadnych optat od innych oséb, z ktérymi styka sie w swojej pracy.

Korzystajacy — Zychlinski Dom Kultury

Koordynator wolontariatu — osoba wyznaczona przez Dyrektora Korzystajgcego,
zajmujgcego sie wszystkimi sprawami zwigzanymi z prowadzeniem wolontariatu.



Opiekun — osoba sprawujgca opieke nad wolontariuszem w czasie wykonywania swiadczenia
w ramach wolontariatu ZDK

Porozumienie — rodzaj umowy zawartej pomiedzy Wolontariuszem i Korzystajagcym
okreslajgca w szczegdlnosci zakres, sposob i czas wykonywania swiadczen. Jezeli Swiadczenie
Wolontariusz jest prze okres diuzszy niz dni, porozumienie powinno by¢ sporzadzone na
pismie, w przypadku wykonywania Swiadczen w okresie krétszym niz30 dni, zawarcie
pisemnego porozumienia nie jest wymagane.

Projekt — dziatania zwigzane z wykonaniem 3$wiadczen wolontaryjnych na rzecz
Korzystajacego
84
Rekrutacja

1. Nabor Wolontariuszy jest prowadzony przez Korzystajacego na biezgco , w miare
potrzeb, poprzez:

e Umieszczenie informacji na stronie internetowej Korzystajgcego , tj.www.
zedek.pl, w formie , Oferty dla wolontariuszy”

e Plakaty , ulotki, spotkania, wystgpienie w miejscach gdzie przebywajg nasi
potencjalni wolontariusze.

2. Kandydat na Wolontariusza zobowigzany jest wypetni¢ , Karte zgtoszenia
Wolontariusz” — zatgcznika nr 1 do niniejszego regulaminu, ktérego wzoér znajduje sie
na stronie internetowej ZDK: www.zedek.pl, w zakfadce , pobierz”, wypetniony
formularz nalezy dostarczy¢ osobisci do sekretariatu ZDK .

3. Koordynator wolontariatu uzgadnia z wybranym kandydatem na Wolontariusza
termin rozmowy.

4. W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej, w ktérej udziat bierze koordynator projektu i
osoba, ktora w przypadku zatwierdzenia kandydatury Wolontariusza bedzie
wskazana jako opiekun , zostaje podjeta decyzja o zatwierdzeniu kandydatury lub jej
odrzuceniu. Koordynator projektu zawiadamia kandydata o pojetej decyzji.

5. Korzystajagcy zawiera z Wolontariuszem porozumienie — zatgcznik nr 2 do niniejszego
regulaminu w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

6. Porozumienie okres$la zakres , sposdb i czas wykonywania Swiadczen przez
Wolontariusza.

7. Kazdy Wolontariusz , przed rozpoczeciem wykonywania swiadczed wolontaryjnych,
przechodzi obowigzkowo szkolenie BHP.’

8. Wolontariusz zostaje zapoznany z przepisami  dotyczacymi ochrony danych
osobowych oraz podpisuje odpowiednie ,, oSwiadczenie o poufnosci” — zatgcznik nr 3

9. Porozumienie moze zostac zawarte z tg samg osobg wiecej niz jeden raz.


http://www.zedek.pl/
http://www.zedek.pl/

§5

Prawa Wolontariusza

. Wolontariusz na prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw wykonywania
Swiadczen.

. Wolontariusz ma obowigzek wykonywa¢é podjete zadania sumiennie, z zachowaniem
wszelkich zasad etyki oraz nalezytej starannosci we wspotpracy z opiekunem i
pracownikami Korzystajgcego.

. Wolontariusz ma obowigzek zachowaé wszystko w tajemnicy, o czym dowiedziat sie
w czasie wykonywania swiadczen na rzecz Korzystajgcego, w tym wszelkiego rodzaju
informacji poufnych, objetych tajemnicg stuzbowg lub zawodowg, a takze danych
osobowych, podlegajgcych ochronie.

. Wolontariusz jest zobowigzany do wykonywania polecen opiekuna , ktéry jest jego
bezposrednim przetozonym.

. Wolontariusz , z ktérym podpisano porozumienie, zobowigzany jest do realizacji
zadan zgodnie z jego trescig i ustalonym grafikiem, pod kierunkiem opiekuna.

. Wolontariusz, po przyjsciu do pracy potwierdza swojg obecnos¢ opiekunowi,
podpisujgc liste obecnosci.

. W przypadku nieobecnosci , wolontariusz zobowigzany jest do jak najszybszego,
poinformowania o tym fakcie swojego opiekuna lub koordynatora projektu
telefonicznie.

. Osoba niepetnoletnia musi dostarczy¢ korzystajgcemu pisemng zgode rodzicéw badz
opiekundéw prawnych na podjecie wolontariatu.

§6
Obowigzki Korzystajacego

.Korzystajagcy moze fakultatywnie zgtosi¢é Wolontariusza do ubezpieczenia
zdrowotnego na zasadach przewidzianych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym, jesli dany Wolontariusz nie podlega mu z innego tytutu;

. Korzystajacy jest zobowigzany wykupié¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw, dla wolontariusza, ktérzy swiadczg na rzecz Korzystajgcego swiadczenia
przez okres krdtszy niz 30 dni lub przez czas nieokreslony.



. Korzystajgcy ma obowigzek przeprowadzenia stosownego postepowania w razie
wypadku przy wykonaniu swiadczen przez wolontariusza i sporzadzenia protokotu
wypadku.

§7
Zakonczenie wykonywania swiadczen za zasadzie wolontariatu.

. Strony mogg wypowiedzie¢ porozumienie o wykonaniu swiadczen wolontaryjnych z
zachowaniem dwudniowego okresu wypowiedzenia lub bez okresu wypowiedzenia —
za porozumieniem stron.

2. Porozumienie stron wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. W okresie wypowiedzenia , Korzystajgcy moze zwolni¢ Wolontariusza od

wykonywania przez niego $wiadczenia.

. Wypowiedzenie powinno by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

. W zakresie nieuregulowanym porozumieniem lub niniejszym regulaminem, od
zakonczenia wykonania Swiadczenia na zasadzie wolontariatu stosuje sie przepisy
kodeksu cywilnego.

. N prosbe Wolontariusza po skoriczonym wolontariacie , Korzystajgcy na obowigzek
wystawié referencje.

§8
Postanowienia korhcowe

Korzystajgcy ma obowigzek wreczyé Wolontariuszowi niniejszy regulamin i zapoznac
z jego trescia.

Do spraw nieuregulowanych w porozumieniu oraz niniejszym regulaminie,
zastosowanie maja przepisy kodeksu cywilnego oraz odpowiednie przepisy ustawy.



